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VISTOS: E] MEMORANDUM N° 284-2022-D/RED DE SALUD PUNQC de fecha 06 de mayo del 2022, '

7\
fﬁ{ NSESOfRG .Q\1 CONSIDERANDOQ:

Que, 2! articulo 38° del Decreto Supremo N° 205-30-PCM, Reglamento del Decreto Legisiative N° 278, Lay de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablica, sobre la CONTRATACION DE
PERSONAL PARA FUNCIONES DE CARACTER TEMPORAL O ACCIDENTAL, estabiece que: “Las entidades
de la Administracion Puabiica sélo podran contratar personal para realizar funciones de caracter temporzai o
accidental. Dicha confratacion se efectuara para el desempeno de: inciso ¢) Labores de reemptazo de persanal
permanente impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracion determinada. Esta forma de
comtratacion no requiere necesariamente de concurso y la refacion contractual concluye ai término del mismo

Los servicics prestados en esta condicidon no generan derecho de ninguna clase para efectos de la Carrerz
Administrativa™

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 31368, Ley de Presupuesto del'Sector Publico para 2! Afo
Fiscal 2022, en su Capituio !, Sub Capituio i, inciso ¢) indica que: “La contratacion para el perscnai bajo el
régimen laboral del Decreto Legistativo 276 y el personal de carreras especiales para el reemplazo por cese,

para la suplencia temporal de los servidores del Sector Publico, ¢ para el ascenso o gromocion del personal, 2n

tanto se implemente ta Lay 30057, Ley del Servicic Civil, en los casos que comesponda. (...) En el caso de

suplencia de personal, una vez que se reincorpore el tiular de la plaza, los contratos respectivos guedan

resueitos automaticamente. Lo esiabiecico en el presente literal no autoriza a ias entidades pubiicas oare

cantratar o nomorar personal en nuevas piazas gue pudieran crearse.”

- Que, con OFICIO N° 058-2022-J.RR.HH/RED DE SALUD PUNQ, =l Jefe de la unidad de Recursas Humanos
- - solicita el contrato de un abogado

! oara el Area de Secretaria Tecnica, ya gue es de suma urgencia contar con
e} Personal, debido a la carga laboral en ia que se encuentra ei Area indicada,;

Que, segun decumentos de vistos el Director de ia Red ce Salud Puno, dispone e contrate de Don: Mijaet
Gonzalo CHURATA CHARAJA, de profesion Abogado en la Plaza con CODIGO 301800 por reemptazo an la

modalidad de supiencia temporal  det! Titular de fa indicada plaza;

Que, con RESOLUCION DIRECTORAL N° 087-2022-SA-C-UE-405/RED UE SALUD PUNC, de fecha 24 de
enero del 2022, se contrata a Don: Mijael Gonzalc CHURATA CHARAJA per reempiazo en la modalidad de
Suplencia Temporal en la plaza con cddigo 30160C por el periodo comprendido enfre ei 08 al 28 de febrero del
2022, por RESOLUCION DIRECTORAL N® 093-2022-SA-D-UE-405/RED DE SALUD PUNQ, de fecha 22 de
marzo del 2022, por RESOLUCION DIRECTORAL N 128-2022-SA-D-UE-405/RED DE SALUD PUNOC se

prorroga el contrato en la plaza con CODIGO 301600 por el penodo comprendido entre 01 al 30 de abril del
2022;

Que, 2l Textc Unicc Ordenado de fa Ley N° 27444, Ley dei Procedimiento Administrative Generai aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS en su Articule 17.- numeral 17.1 estabiece que, “La autoridad podra
disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anficipada 2 Su emision, sclo si fuera mas favorabie
2 los administrados, y siempre gue no fesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente

protegidos a terceros vy gue existiera en la fecha a fa que pretenda retrotraerse ia eficacia dei acto el supuesio de
hecho justificativo para su adopcion”;

De, canformidad con la Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Ley N° 28378, Ley
27867 Ley Crganica de Gobiemos Regionales y demas leyes madificatorias; la Resoiucion Ministerial N° 405-
2005/MINSA Reccnocen gue las Direcciones Regicnaies de Safud constituyen la Unica autondad de salud en
cadz Gobieme Regicnal, iz Ordenanza Regional N° 034-2006, que aprueba el Regiamento de Organizacion y
Funciones de la Direccidon Regional de Salud-Punc vy sus Organos Desconcentrados; se establece gue las
Direcclones Regicnales de Salud pueden implementar normas iecnicas, Direclivas Sanitanas y otros en el amoite
regional, modificada per ia Ordenanza Regional N°® D12~2014~GRP—CRP Y
Zstando 2 lo solicitado por la Unidad de RECJ[::DS Humanos con’ Dmmon favorabie de la

Oficina ae
Administracion v vistc bueno de Asesoria Legal.”
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RESOLUCION DIR

Pune, 2¢ de Syl n ""‘jém@&j\i
SE RESUELVE:

Articuio 1°.- PRORROGAR EL CONTRATO. 2n vias de regularizacion con Eficacia Anticipada a oanir cel 0

31 de mayo del 2022 a2 Don: MIJAEL GONZALO CHURATA CHARAJA, por reempiazo 2n la mocaiidad de
Supiencia Temporal en la plaza con CODIGO 301600 con una remuneracion mensual de QUINIENTOS

SETENTA Y CINCO con 93/100 (S/ 575.93) SOLES, cuien prestara sus servicios 2n la Red de Salud Puno en &l
Area de Secretaria Tecnica, por los fundamentos expuesios en la parte considerativa de |a presente resclucion.

Articulo 2°.- El egreso que demande el cumplimiento de la oresente Resolucion se afectara a ia Especifica de
Gasto 2.1.1 1. 1 Personal Administrativo 2.1.1 1. 1 2 Personal con Contrate a Plazo Fijo (Regimen Lacoral
J i Publico); Fuente de Financiamientc 00 Recursos Crdinarios para Gobiernos Regicnales, Unidad Ejecutora 405
T Salud Puno Pliego 458 Gobiernos Regionales del Depanamento de Puno, Sector 88 Gobierncs Regionales

/ " Articulo 3°- El personal Contratado no podra invocar causal alguna para ser nombrado quedando a salvo sus

derechos para postuiar a las plazas que de acuerde a las necesidades del servicio requieran ser cublertas en su
/“; oportunidad, de conformidad con los dispositivos legales vigentes,
Articulo 4°.- £

£l presente contrate finalizara automaticamente el 31 de mayo del 2022, > cuando conciuya la
asignacién de funcicnes del titular de la piaza sin necesidad de emitirse Resolucion aiguna para este fin

Articuio 5°.- DISPONER, ia publicacion de ia presente Resolucion, 2n el poral de transparencia institucional

Articulo 6°.- NOTIFICAR la presente Resolucion al interesado 2 instancias Adminisirativas correspondientes.

Registrese, Comuniquese v Publiquese.
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